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La remise à niveau et le renforcement de nos équipements éducatifs et scolaires constituaient les
premières de nos priorités, au regard de l'importance des besoins non satisfaits et des perspec-
tives d'accueil de nouveaux ménages avec de jeunes enfants.

Nous avons donc, jusque-là, concentré l'essentiel de notre effort d'investissement sur des équi-
pements à caractère éducatif ou scolaire.

Nous avons ainsi successivement réalisé l'extension de l'école primaire du Clos Joury (4 classes
et 1 préau), le centre d'animations et de loisirs de la Cranais (capacité d'accueil : 100 places) et le
pôle petite enfance, mis en service il y a un an, qui intègre une crèche intercommunale à horaires
élargis, une halte-garderie et les locaux dédiés aux permanences du service de la Protection
maternelle et infantile (P.M.I).

La nouvelle école maternelle du Clos Joury constitue un investissement majeur (2,2 millions d'euros
TTC) qui sera achevé à la fin de l'année : 4 classes, 1 salle de motricité, 1 bibliothèque, 1 cantine, des
locaux administratifs et techniques…

Les nouveaux locaux de la crèche parentale, situés au cœur du quartier des Huberdières, devraient
être livrés en mars prochain.

Désormais, dotée des équipements nécessaires, la commune peut envisager sereinement la pour-
suite d'un développement maîtrisé, tout en offrant un dispositif de qualité dans des domaines
aussi essentiels que la petite enfance et l'éducation.

Nous pouvons donc aujourd'hui nous engager résolument dans la prise en compte d'attentes
légitimes, et parfois anciennes, dans les domaines du sport, de la culture et de la jeunesse.

L'ensemble des négociations avec les entreprises étant désormais achevé, dans le respect de l'en-
veloppe budgétaire initiale, le chantier de la 3ème salle de sports, intégrant la remise aux normes
de l'actuel COSEC, va démarrer avant la Toussaint, pour une mise en service au 4ème trimestre 2007.

Les travaux du futur siège de l'Ecole de musique de la Flume, portés par le syndicat intercommu-
nal avec le concours des services de la commune, a démarré au mois de juillet, pour une livraison
prévue dans un an.

L'Ecole de la Flume, qui regroupe 8 communes et forme plus de 1 000 élèves aux pratiques musi-
cales, disposera enfin d'un outil adapté à ses besoins et à sa juste renommée.

Enfin, la mise au point du projet de Maison des Jeunes, à réaliser sur le site de la Noë, au cœur
de la Cité, se poursuit activement. Le lancement de l'appel d'offres est prévu fin 2006, pour un
démarrage du chantier été 2007.

L'expérience acquise en matière de conduite de projets montre qu'un délai de 3 ans et demi
constitue un minimum entre les premières réflexions et la mise en service d'un équipement, avec
3 grandes phases de durées comparables :
➲ définition progressive, en concertation avec tous les utilisateurs futurs, du contenu du projet ;
➲ mise au point du projet, permis de construire, appel d'offres, signature des marchés ;
➲ engagement et conduite des travaux.

Au vu de ces éléments, nous allons, d'ici à la fin de l'année, engager la procédure de désignation
du cabinet spécialisé qui nous assistera, pendant toute l'année 2007, dans la phase de définition
concertée du futur équipement culturel et convivial dont devra bientôt se doter la commune.

La richesse de la vie associative locale, une nouvelle fois confirmée lors du récent Forum des asso-
ciations, nous donne l'assurance que cet équipement, au service de l'animation et du développe-
ment culturel, prendra très vite une place essentielle dans la construction de notre identité locale,
que nous voulons dynamique, conviviale et ouverte.

Le maire
Jean Luc CHENUT

EDito etat civil
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AGENDA
Samedi 14 Octobre
Visite de Mr Le DRIAN, Président du
Conseil Régional de Bretagne

Lundi 30 Octobre
Conseil Municipal

Dimanche 12 Novembre
Cérémonies marquant l'anniversaire de
l'armistice de 1918

Vendredi 17 Novembre
Remise des prix des maisons fleuries

Samedi 25 Novembre
Manifestation des sapeurs-pompiers de
L'Hermitage marquant la Sainte-Barbe

Lundi 27 Novembre
Conseil Municipal

Vendredi 1er Décembre
Portes ouvertes au C.I.A.S.

▼

▼

Sports, Culture, Jeunesse :
Une nouvelle étape

dans la mise en œuvre
de notre projet

Naissances
JUIN 2006
16/06 Marie MIMS
17/06 Jéhanne FRÉMOND
22/06 Ewen BROS
24/06 Gabriel THOMAS

JUILLET 2006
5/07 Noah LIMÉRY
8/07 Lilian MOLÉ
9/07 Rafaël MOULET
9/07 Cassandre BIGOT
10/07 Morgane JOSSE
10/07 Rafaël JOSSE
17/07 Léana DEDIEU
18/07 Thomas BELLIER
21/07 Gabriel BARBOU
25/07 Maël MARCHIVE
28/07 Enora BLOT
30/07 Arthus ROBIN

AOÛT 2006
1/08 Maëlys NIEL
4/08 Pierre-Alexandre BELBEOCH
4/08 Nathan MAHÉ
4/08 Thibault MAHÉ
6/08 Hugo MARQUER
17/08 Ambre MAULNIER
18/08 Florian LAOT
19/08 Mérryl CLÉRAN
21/08 Maori BOUILLARD
21/08 Antonin PORTEJOIE
24/08 Clara PERRIER –DAUBUS
30/08 Noémie RABORY

SEPTEMBRE 2006
01/09 Émile DEROUBAIX
11/09 Ambre BODIGUEL
12/09 Elinor CAILLAREC
17/09 Céleste POTIER
20/09 Charlotte VAN BRABANT
21/09 Vita NOËL
21/09 Clara DECUGIS

Mariage
JUIN 06
24/06 Joël LE GALL et Sophie LE BOTLAN

JUILLET 06
28/07 Jean-Claude MAUDET et Sylvie DENIS

AOÛT 06
3/08 Patrick BADAULT et

Elisabeth ZEILINGER
12/08 Thierry MAURAIS ET Katy HAYE

SEPTEMBRE 06
2/09 Benoît DESGRANGES et

Véronique COLLIAUX
2/09 Benoît CHAUVIERE et Karine DUVAL
9/09 Nicolas SALTEL et Edith POIGNET

Décès
JUIN 2006
22/07 Pierre VAULÉON

AOÛT 2006
1/08 Ange TOUFFET

27/08 Emilienne RENOULT née GUILLOUX

SEPTEMBRE2006
7/09 Suzanne DELVIGNE née BARRÉ
13/09 Marie GAILLARD née SOUFFLET
21/09 Georges POUSSET



VIE MUNICIPALE
▼

LES PRINCIPALES
DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 26 juin 2006
• Z.A.C. de La Trémelière : objectifs
généraux et concertation préalable.

• Z.A.C. des Huberdières : programme
OPAC - Rectificatif.

• Installation classée – Entreprise
Triadis Services : tri, transit, prétraite-
ment et regroupement de déchets
à St Jacques de La Lande.

• Budget annexe Eau, compte
administratif 2005, affectation
définitive du résultat.

• Budget annexe Eau, compte de gestion
2005.

• Z.A.C. de La Trémelière – Budget
prévisionnel 2006.

• Z.A.C. de La Trémelière : Régime de
T.V.A..

Séance du 17 juillet 2006
• Aménagement des sites de La Mare
et de La Noë – Cession des charges
foncières à la société Bouygues
Immobilier.

• Suppression de la station d’épuration
de Moigné – Approbation des marchés.

• Renouvellement de conduites
d’adduction d’eau potable.

• Ecole maternelle du Clos Joury –
Proposition d’avenants.

• Réserves foncières, terre agricole –
Convention avec Rennes Métropole.

• Construction de vestiaires de Football :
demande de subvention.

• Information sur la passation des
marchés selon une procédure
adaptée – 2ème trimestre 2006.

• Association Baguisama – Subvention.
• Restauration scolaire et péri-scolaire :
tarifs 2006-2007.

• Garderie scolaire : tarifs 2006-2007.
• Restauration scolaire : prise en charge
au titre des quotients familiaux (hors
Caisse des écoles).

• Création d’une régie « Administration
Générale ».

Séance du 11 septembre 2006
• Enfance-Jeunesse – Délégation de
Service Public pour la gestion du
CLSH, la halte-garderie et la maison
des jeunes.

• Rapport d’activité 2005 du C.I.A.S..
• Révision du Plan Local d’Urbanisme –
Commune de Pacé – Avis du Conseil
Municipal.

• Information sur le prix et la qualité du
service public d’élimination des
déchets - Rapport annuel 2005.

• Construction d’une Maison des Jeunes :
demande de subvention.

• Assujettissement des logements
vacants depuis plus de 5 ans à la taxe
d’habitation.

Dans toutes les écoles de la commune (publiques et privée), le
temps dumidi est un service municipal. Seuls les enfants inscrits
au restaurant scolaire sont pris en charge par des agents muni-
cipaux responsables du service.
Les enfants déjeunant en dehors de l'école sont accueillis à 13h20
par les enseignants à la reprise de leur service. •

Chantal PÉTARD-VOISIN,
Adjointe aux Affaires scolaires La cour de l'école Sainte-Marie le jour de la rentrée.

Le lundi 28 août, les jeunes rheusois ont repris, cartables au dos,
le chemin des écoles de la commune.

Ils sont 907 inscrits en ce début d'année dans les 5 écoles,
maternelles et élémentaires, de la commune.

L'évènement de cette année scolaire sera le transfert de
4 classes de l'école maternelle de la Gabillais vers la nouvelle
école maternelle du Clos Joury.
Les enfants, leurs enseignantes et leurs ATSEM vont se préparer
tranquillement à ce déménagement prévu pour la rentrée du 8
janvier 2007.
Par ailleurs, au fur et à mesure de l'arrivée des habitants du quartier
des Huberdières, de nouveaux enfants seront accueillis à l'école de
La Gabillais dans les classes ainsi libérées.

RENTRÉE SCOLAIRE 2006/2007
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Les effectifs

Accueil périscolaire municipal

Temps du midi

ECOLES PUBLIQUES DIRECTION NBRE D'ELEVES NBRE DE CLASSES

➢ Maternelle Gabillais Mme CARRE 192 7
➢ Elémentaire Gabillais Mr CHATEL 128 5
➢ Elémentaire Clos Joury Mme CHARRETTON 228 9
➢ Primaire Moigné Mme MAIRESSE 93 4

(élémentaire et maternelle)

ECOLE PRIVEE

➢ Maternelle
Mme SAGET

113 4

➢ Elémentaire 153 6

TOTAL 907 35

GARDERIES / ECOLES MATIN (1,10 €) SOIR (1,33 €)

Gabillais (maternelle et primaire) 7h30 à 8h20 16h30 à 19h
(regroupement à la maternelle)

Clos Joury 7h30 à 8h20 16h30 à 19h
Moigné 7h30 à 8h50 16h30 à 18h30
Sainte-Marie 7h30 à 8h20 16h30 à 19h

Les enfants retrouvent les espaces de détente de
l'école du Clos Joury.

Le jour de la rentrée est toujours un moment
de convivialité pour les enseignants et les
parents à l'école de Moigné.

Les petits découvrent leur classe
maternelle à l'école de la Gabillais.



LES ETABLISSEMENTS D'HEBERGEMENT POUR
PERSONNES AGEES DEPENDANTES (E.H.P.A.D.)

La salle de restauration du Pressoir à Mordelles.

Une des salles de travail de
la lingerie centrale de Saint Gilles
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Chaque année, le Centre Intercommunal d'Action
Sociale (C.I.A.S.) dresse le bilan de son activité. Celui
de l'année 2005 a été présenté au Conseil Municipal au
cours de la séance du 11 septembre dernier.

Les points essentiels de ce rapport sont les
suivants :

LE SERVICE POLYVALENT D'AIDE ET DE SOINS
A DOMICILE

Ce service s'est mis en place en 2005 pour être
totalement opérationnel en 2006. Il regroupe les
quatre services énumérés ci-après sous la coordi-
nation d'un pôle administratif au siège du
C.I.A.S..

Il permet d'accompagner efficacement les per-
sonnes âgées de plus de 60 ans, fragilisées dans
leurs activités tout en leur laissant la possibilité de
mettre en œuvre leurs capacités.

1) Le service de soins infirmiers à domicile
Les aides-soignantes de ce service assurent les
soins de base et relationnels et se consacrent à
l'accomplissement de gestes essentiels de la vie
(hygiène, mobilité pour le lever, le coucher…).

51 personnes ont été prises en charge dans l'année
dont 14 nouveaux patients.

2) Le service d'aide et d'accompagnement à
domicile
Il assure au domicile des personnes âgées des
prestations de services ménagers et d'aides à la
personne dans la continuité de la vie courante.
54 242 heures ont été assurées auprès de 394 per-
sonnes.

3) Le service de portage des repas à domicile
Mis en place en janvier 2005, ce service a évolué
pour atteindre en fin d'année 1200 repas par mois
(92 conventions signées dont Le Rheu : 25). A noter
que ce service s'adresse aux personnes âgées déjà
prises en charge par le C.I.A.S. ou à celles suscep-
tibles de l'être à brève échéance et nécessitant un
premier accompagnement.

4) La téléalarme offre aux personnes âgées un
moyen rapide et efficace d'alerte de l'entourage en
cas de besoin de secours ou d'assistance. 58 per-
sonnes en étaient dotées en 2005 (Le Rheu : 12).

PÔLE PERSONNES AGEES

CENTRE INTERCOMMUNAL
D’ACTION SOCIALE

Compte-rendu de l’activité
de l’année 2005

▼

STRUCTURES
D'ACCOMPAGNEMENT
DES MISSIONS
• Cuisine centrale
Située dans l'établissement du
Pressoir à Mordelles, celle-ci assure
la préparation des repas pour les
trois établissements d'hébergement
pour personnes âgées dépendantes
(E.P.H.A.D.)., le service de portage
des repas, le multi-accueil, les
haltes-garderies et, à titre occasion-
nel, certaines structures commu-
nales. 107 643 repas ont été produits
en 2005.

• Lingerie centrale
Intégrée dans l'établissement du
Pont aux Moines à Saint Gilles, celle-
ci assure le lavage et le repassage
du linge personnel de l'ensemble
des résidants des 3 structures.

28 280 kg de linge ont été traités en
2005 (Le Rheu : 3 058 kg).

Le linge “à plat” est confié à une
entreprise extérieure.

Le siège du C.I.A.S. à Mordelles.

VIE Intercommunale

La salle conviviale du Pont aux Moines à Saint
Gilles.

Au Champ du Moulin, les résidants vont pouvoir
s'initier à l'informatique

Le C.I.A.S. gère trois établissements : le Pressoir
à Mordelles, le Pont aux Moines à Saint Gilles et
le Champ du Moulin à Le Rheu.
Le nombre total d'appartements s'élève à 118 dont
23 dans l'établissement de Le Rheu.
Lamoyenne d'âge s'établit entre 85 ans et 88 ans
selon les résidences et tend à s'élever.

Au 31 décembre 2005, les listes d'attente comp-
taient, pour une entrée dès que possible, 54 per-
sonnes seules et 9 couples du secteur ainsi que
13 personnes et 3 couples hors secteur.
D'autres personnes sont inscrites pour une
entrée éventuelle à terme. Mais il faut souligner
qu'à chaque examen des listes, de nombreuses

demandes sont radiées, les intéressés ayant
trouvé une place dans un autre établissement ou
étant atteints de maladies qui ne peuvent pas
être prises en charge dans un E.H.P.A.D..
En 2005, 117 personnes ont été accueillies dont
17 de Le Rheu (11 à Le Rheu, 4 à Saint Gilles et 2 à
Mordelles).



UN NOUVEL EQUIPEMENT, LE MULTI-ACCUEIL
Celui-ci comprend deux établissements. L'un à Le Rheu accueille, par priorité les enfants de
parents pratiquant des horaires atypiques. Celui deMordelles répond aux besoins plus classiques.

PÔLE POPULATION
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PÔLE PETITE ENFANCE
Le multi-services
Les jardins d'enfants ont accueilli 178 enfants âgés
de 15 mois à 3 ans (Le Rheu : 23)

Prêt de matériel de puériculture : ces prêts sont
accordés aux familles et aux aides-maternelles
(poussettes, maxi-cosys…)
23 prêts ont été consentis en 2005 dont 6 pour les
habitants de Le Rheu.

La ludothèque itinérante : celle-ci concerne les
enfants âgés de 2 mois à 6 ans accompagnés de
leurs parents ou assistantes maternelles.

162 familles se sont inscrites en 2005 (Le Rheu : 27)
et 43 aides maternelles (Le Rheu : 12).
Des malles de jeux sont régulièrement mises à la
disposition des associations, des écoles mater-
nelles, des parents et grands-parents.
1 668 jeux ont ainsi été fait l'objet de prêts.

Jeux en famille : Ce service se place dans une
démarche de soutien indirect à la fonction parentale.
Organisés dans les communes de Bréal, Chavagne,
Cintré, Saint Gilles, ces moments de jeux sont offerts
à toutes les familles des communes du secteur.
379 enfants ont bénéficié du service en 2005.

▼

MOYENS FINANCIERS
Les comptes consolidés font appa-
raître un solde positif de 822 463
euros.

Celui-ci est toutefois en retrait par
rapport à celui de l'an dernier qui
s'établissait à 923 694 euros. Cela
tient au déficit généré par le multi-
accueil de Le Rheu dans sa phase de
démarrage.

Il faut noter que ce solde de
822 463 euros couvre à peine
deux mois de dépenses du C.I.A.S..

Recettes 2005 :
Usagers 2 900 952 50,61 %

Conseil Général 343 771 6 %

Etat 1 028 178 17,94 %

Communes 594 977 10,38 %

Caisses retraites 236 241 4,12 %

CAF 343 805 5,99 %

Remb. rémunération 185 545 3,17 %

Part. autres budgets 102 744 1,79 %

Recettes totales 5 736 213 100 %

Dépenses 2005 :
Personnels 68,9 %
Autres 31,1 %

La participation des communes

Avec une population de 26 940
habitants, les 6 communes du
C.I.A.S. contribuent aux recettes
de fonctionnement à hauteur de
10,38% (550 870 euros).

Cette participation est calculée à
50% sur le potentiel financier de
chacune des communes et à 50%
sur leur population.

La contribution de Le Rheu s'est
élevée en 2005 à 151 830 euros
soit 22,64 euros par habitant.

▼

RESSOURCES
HUMAINES
Agents permanents : 192

Remplaçants : 68

> TOTAL : 260 (150 équivalents
temps plein)

• Personnel permanent du C.I.A.S.
par types de services

Services de direction 7

Cuisine centrale 8

Pôle personnes âgées 143

Pôle population 12

Pôle enfance* 22

TOTAL 192

*Hors nouvel équipement de Mordelles

Le Pôle Petite Enfance de Le Rheu. Le pôle Petite Enfance de Mordelles.

Habitat
Le service HABITAT gère 5 résidences (77 loge-
ments) situées sur les communes de Bréal-sous-
Montfort, Chavagne, Mordelles et Le Rheu.
Il a accueilli en 2005 des personnes âgées (36%),
des adultes actifs en situation d'insertion ou au
chômage (47%) et des étudiants (17%).Une priorité
est accordée aux personnes à revenus modestes.
Le taux d'occupation s'est élevé à 85,23%.

Aide sociale
L'aide sociale légale
L'accueil de la population s'effectue au siège du
C.I.A.S. à Mordelles mais aussi dans les perma-
nences tenues dans les communes. Une centaine
de dossiers (Le Rheu : 32) ont été ouverts (C.M.U.,
obligations alimentaires, orientations COTOREP,
cartes d'invalidité, placements en foyer de vie ou
C.A.T., F.N.S….).
63 dossiers R.M.I. ont été instruits (Le Rheu : 27).
Le nombre de bénéficiaires du R.M.I sur le secteur.
s'élève à 129 (Le Rheu : 37).

L'aide sociale facultative
193 secours ont été accordés pour 20 103 euros
(Le Rheu : 48 pour 6 239 euros)
482 cartes gratuites de bus ont été accordées ou
renouvelées (Le Rheu : 199).

Coordination
Accueil-Emploi
Le C.I.A.S. assure la
coordinationdesPoints
Accueil Emploi existant
dans les communes du
secteur.
A ce titre, il collecte
et diffuse toutes les
informations et assu-
re le lien entre les
accueillants de chaque commune ainsi qu'entre
ceux-ci et les partenaires locaux et institutionnels.
C'est dans le cadre de cette mission que la commis-
sion Accueil emploi organise chaque année le
Forum de l'emploi RESO (Rencontre pour l'Emploi
du Secteur Ouest). Celui-ci permet de faire se ren-
contrer l'offre et la demande et d'assurer la plus
complète information des demandeurs d'emplois
pour faciliter leurs recherches d'orientations, de
formation et d'insertion.
En 2005, RESO a accueilli 61 entreprises offrant
136 emplois. Par ailleurs, 414 offres ont été diffusées
au travers de 70 relais.
RESO a été fréquenté par 1 200 visiteurs. 28
embauches immédiates ont été enregistrées. •

Roger BUTAUD, Vice-président du C.I.A.S.

La structure de Le Rheu, agréée pour 21 places, est
ouverte depuis le 9 mai 2005. De mai à décembre
2005, 53 enfants ont été accueillis (Le Rheu : 27). Le
taux de fréquentation, relativement faible (50,47%)
au départ, progresse régulièrement et atteint désor-
mais 73%. Le faible nombre d'enfants présents aux

heures extrêmes de la journée et le samedi a conduit
à réduire l'amplitude initiale des horaires. Il est tou-
tefois précisé que ce dispositif pourra être revu en
fonction de l'évolution des besoins. Le Pôle Petite
Enfance de Mordelles a été inauguré le 29 septembre
2006.



Des habitants du Rheu se sont récemment émus
de la disparition de certaines anciennes plaques
de rues et de leur remplacement par des
modèles différents.

La municipalité est, elle aussi, attachée à la
conservation d'un mobilier urbain de qualité et
partage la préoccupation des rheusoises et des
rheusois.

Les orientations prises s'expliquent cependant :

Il y a environ un an et demi, une plaque de rue
a chuté sur la tête d'un jeune enfant. Cet événe-
ment aurait pu avoir des conséquences drama-
tiques. Heureusement il n'en a rien été.
Toutefois un examen général de la solidité de
toutes les plaques a immédiatement été
organisé. C'est ainsi qu'il a été constaté que
49 plaques étaient détériorées et non répa-
rables. Elles ont donc été déposées et rempla-
cées. Pour 58 autres plaques réutilisables, le
remplacement du cadre et du support sera réali-
sé en 2007.

S'agissant des plaques de remplacement, des
contacts ont été pris en 2005 avec des sociétés
et des artisans mais ils n'ont pas alors abouti.

Ce qui explique que des plaques du type de
celles déjà utilisées dans le secteur des Champs
Freslons ont été commandées puis posées.

Bien entendu, nous restons à l'écoute de toute
solution susceptible de faire évoluer cette situa-
tion.

Par ailleurs, dans le secteur des Huberdières,
un autre type de plaques, dans l'esprit des pre-

mières, a été retenu, une entreprise des Côtes
d'Armor non connue jusque là ayant été choisie
à l'issue d'un appel d'offre conduit en 2006. Le
coût de cette opération, assez élevé (prix de la
plaque et du support : 900 euros) est financé
par la cession de terrains sans faire appel aux
ressources fiscales de la commune.

Enfin, il est précisé qu'une réflexion va être
engagée avec des artistes locaux pour tenter de
re-insérer les vestiges des anciennes plaques
dans une nouvelle fonction •
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VIE MUNICIPALE
▼

Connaissez-vous
la crèche parentale
"Les P'tits Loups" ?
La crèche parentale “Les P’tits
Loups” complète les autres modes
de garde d'enfants sur la commune.

Dans cette crèche, gérée par des
parents, votre “petit loup” sera
entouré de quinze autres enfants
et placé sous la responsabilité de
professionnels de la petite enfance.
Il bénéficiera en outre d'un envi-
ronnement chaleureux qui sera
d'ailleurs encore amélioré avec la
livraison des nouveaux locaux
au premier trimestre 2007, dans le
quartier des Huberdières.

La crèche est ouverte de 7h45 à
18h45 du lundi au vendredi et cela
toute l'année.

La participation financière est
calculée en fonction des revenus
des parents.

L'implication des parents dans le
fonctionnement de l'association
nécessite un investissement qui
peut se traduire de plusieurs façons :
soit par la participation à des
commissions, soit par l'implication
dans l'un des postes du Bureau
(président, trésorier, gestionnaire
des salariés, secrétaire…).

Contacts :
Corinne, Cécile ou Catherine

au 02 99 60 79 37.

Adresse : Crèche Les P'tits Loups -
Rue de L'Hermitage - 356520 LE RHEU •

QUE DEVIENNENT NOS ANCIENNES PLAQUES
DE RUE ?

Un nouveau dépliant d’information sur les
balades et promenades dans notre commune
est à votre disposition à la mairie et à la biblio-
thèque. Les circuits proposés vous permettront
de découvrir :
• le centre bourg et le bois de la Motte au travers
du « circuit de la cité-jardin ».

• les étangs des bords de la Vilaine en utilisant
le « circuit des étangs ».

• la complémentarité ville-campagne avec la
« balade des tritons » conçue par le lycée
Théodore Monod.

Par ailleurs, notre commune dispose, à l’inté-
rieur des quartiers, de nombreux cheminements
piétonniers. Vous pourrez ainsi créer vos
propres balades et itinéraires. •

Solange ORAIN

Bonne
marche !

BALADES ET PROMENADES

Les anciennes plaques de rue constituent un
élément apprécié du patrimoine communal.

BRÈVE
Accueil de nouveaux
habitants
La municipalité a constitué un dossier
d’accueil des nouveaux habitants
dans la commune.

Il comporte de nombreux renseigne-
ments sur les services disponibles :
petite enfance, écoles, habitat, trans-
ports, personnes âgées, guide et plan
de la commune…

Vous pouvez le retirer en mairie prin-
cipale. En même temps, une malette
d’accueil de Rennes métropole sera
remise aux nouveaux habitants de
l’agglomération. •

▼

Les enfants au sein de la crèche
parentale "Les P'tits Loups"
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PANORAMA DES SERVICES DE LA PETITE ENFANCE

Les Groupes “AGIR AVEC VOUS POUR LE RHEU-MOIGNE”
et “UNE NOUVELLE EQUIPE UN NOUVEAU REGARD”
n’ont pas fourni d’article pour le présent numéro.Tribune libre

DESCRIPTION AGES GESTION LIEU CONTACTS

Accueil

collectif

Accueil

familial

Activités

ludiques

Ludothèque Tournevire Enfants jusqu'à 6 ans C.I.AS. Les Perrières 02 23 41 28 02
(2ème et 4ème mercredi, hors vacances

scolaires de 16h à 18h30)

Jeux en famille pour 3 mois à 6 ans C.I.A.S. Cintré, L'Hermitage, 02 23 41 28 02
toutes les familles Saint-Gilles, Bréal

Services
information
soutien aux
familles

Centre de loisirs 3 ans à 11 / 12 ans Léo Lagrange La Cranais 02 23 41 61 27
les mercredis et 1 rue des Beruchets

vacances scolaires

Bibliothèque Prêts, Animations Tous âges Communale Ferme des Perrières 02 99 60 96 44

Assistantes maternelles De la naissance Individuel ou association Liste disponible en mairie 02 99 60 77 50
à la scolarisation. ARRAM et au C.D.A.S. le mardi de 9h à 12h
Accompagnement ou 02 99 60 76 67

Service nounou Mise en relation C.I.A.S. 02 99 60 01 33
urgences en cas d'urgence (7h30/9h30 et 18h20/20h)

Relais assistantes 0 à 6 ans - Informations C.A.F. Pôle Enfance du Patis 02 99 85 17 19
maternelles sur les modes de garde, Mme LE BOULCH à Mordelles accueil

les contrats le jeudi matin de 9h à 12h, 02 99 27 68 71
2ème mardi de chaque mois

Protection maternelle 0 à 6 ans : Conseil Général Pôle Petite Enfance 02 99 27 68 71
et infantile (P.M.I.) consultations, suivi, Le Rheu (4ème lundi matin et

échanges, conseils 2ème mardi après-midi
ou rdv au C.D.A.S.
02 99 27 76 41)

Prêt de matériel pour les parents C.I.A.S. Mordelles 02 23 41 28 02
puériculture et les assistantes

maternelles

Accueil hors
temps scolaire

Multi-accueil : 3 mois à 4 ans Centre Intercommunal Pôle Petite Enfance, 02 99 60 86 68
• régulier d'Action Sociale av. du Clos Joury, Le Rheu
• urgences
• périscolaire Pôle Enfance Le Pâtis 02 99 85 17 19

de Mordelles

Halte-garderie (occasionnel) 3 mois à 4 ans Mission confiée à la Pôle Petite Enfance Le Rheu 02 99 60 73 63
“Pirouette” fédération Léo Lagrange (Lundi, mardi, jeudi et

vendredi 8h30/17h)

Crèche les “Petits Loups” 2 mois à 3 ans Parentale Rue de L'Hermitage 02 99 60 79 37
(régulier)

Le jardin d'enfants de 15 mois à 4 ans C.I.A.S. La Cranais 02 23 41 60 26
le jeudi matin de 9h à 12h 02 23 41 28 02

• CAF > Caisse Allocations Familiales

• ARRAM > Association Région Rennaise des Assistantes Maternelles

• C.I.A.S. > Centre Intercommunal d’Action Sociale

• C.D.A.S. > Centre Départemental d’Action Sociale

Paulette FORGET,
Adjointe à la Petite Enfance
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- RENNES

Les travaux de
préparation de la
plate-forme
CMER/LOGIDIS
(groupe Carrefour)
mobilisent un
nombre important
d'engins pour
assurer les terras-
sements préalables
à la
viabilisation.

Des élus et des lauréats du concours des maisons
fleuries de Messac sont venus visiter Le Rheu

et apprécier ce qui motive l'attribution,
à notre commune du label “quatre fleurs”.

Le Forum des associations a, comme
chaque année, connu un important succès.

Dans le quartier des Huberdières, les voies et espaces publics
prennent forme, le premier programme venant d'être livré.

Les travaux de construction de l'école de
musique de La Flume ont commencé,
route de Cintré.

Avant la rentrée, les élus ont visité les locaux des
écoles. Ci-dessus, l'école de Moigné.

En juillet, les élus ont tenu à saluer les enseignants qui allaient quitter
les écoles de la commune.

C'est sous le soleil et dans une ambiance conviviale
que la Braderie des jeunes a attiré de nombreux
visiteurs de tous âges.

Le Maire a réuni, comme chaque année, tous les
professionnels intervenant dans l'opération des
Huberdières (promoteurs, architectes, …), afin de
faire un point complet sur l’avancement des projets.


